


一、基地简介 

2018 年 9 月，广东理工职业学院与中山市格林曼光电科技有限

公司对校外实践教学基地的建立进行前期沟通、调研、立项后，组建

专业组团队认证，进行基地的申报评审工作，并在当年底由广东理工

职业学院批准立项。 

中山市格林曼光电科技有限公司机电一体化技术专业校外实践

教学基地位于中山市西区广丰工业区。经过 4年多的时间深度校企合

作，中山市格林曼光电科技有限公司现已成为符合我校服务面向和办

学定位的校外示范实践教学基地。 

中山市格林曼光电科技有限公司是中山市企业技能人才服务站

（格林曼站），中国最具影响力照明灯饰行业品牌、获中山市市政府

发的安全生产表扬单位、消防工作表扬单位、照明装饰最具发展潜力

企业、广东省守合同重信用企业、中山市工程技术研究开发中心、广

东省 LED 装饰照明（格林曼）工程技术研究中心、中山市装备制造业

重点企业，通过国家高新技术企业。 

中山市格林曼光电科技有限公司向我校提供大量专业精通、素质

良好的专业教师，驻守广东理工职业学院实施教学；同时，通过与其

合作，逐渐培养自己的专职教师。这支双方合力打造的教师队伍为校

内的教学、实训、专业建设、校内实训基地建设等软硬件条件的构造

提供强有力的保障。 

广东理工职业学院与中山市格林曼光电科技有限公司深度产教

融合、校企合作，在专业创新能力培养过程，引入公司的技术、师资、

实训基地等各种教学软、硬件资源，使我们在机电一体化技术专业的

创新能力培养过程中，夺得先机，为专业建设的进一步发展提供相当

有利的条件。 

广东理工职业学院与中山市格林曼光电科技有限公司在专业建

设、师资建设、实训实习基地建设、实习就业等方面深入合作，成为

广东理工职业学校校外示范实践教学基地，为毕业生实习、就业提供

一个广阔空间平台。 

 



校外实践教学基地具体情况如下： 

1.基地名称 

中山市格林曼光电科技有限公司机电一体化技术专业校外实

践教学基地 

2.基地依托单位地址 

     中山市西区广丰工业大道广丰工业园 3号 

3.基地建立时间、 

校企双方于 2018 年 9 月沟通、洽谈、申报评审，由广东理工

职业学院批准立项，在 2018 年 12 月签订基地合作协议。 

4.基地合作年限 

       协议合作年限为 2019 年 1 月至 2024 年 12 月，期满后，经协

商可续签。 

5.基地依托单位情况 

  公司名称：中山市格林曼光电科技有限公司 

  具有独立的法人，法定代表人：孔令华 

  组织机构代码：75785554-5 

  业务范围：生产、加工、销售，高效照明产品、光电器件、灯饰

产品、发光二极管产品、电子产品、电子元器件、灯

串；照明工程设计与安装；货物进出口、技术进出口

等。公司致力于 LED 灯饰与照明应用的开发、设计、

生产、推广与贸易。 

6.基地依托专业 

     依托专业是机电一体化技术专业 

7.基地所经营业务及职能与专业关系情况 

     中山市格林曼光电科技有限公司基地所经营的业务和承担的



职能与广东理工职业学院机电一体化技术专业对口。 

8.基地年接待实践学生人数 

      基地每年可以接待实践机电一体化技术专业学生 60 人 

9.基地劳动保护、卫生、安全等法律法规情况 

       基地依托单位严格遵守国家劳动保护法，并制定了劳动保障

制度，保障实践师生的合法权益；卫生方面，公司按照“6S”要

求进行执行管理，强化环境保护、三废管理；安全方面，引进《职

业、安全、 健康管理体系》、《环境管理体系》管理，单位并获

得中山市西区政府颁发的《消防工作表扬单位》、《安全生产表扬

单位》等荣誉。 

10.校外实践基地教学情况 

      校企双方共同制定和实施校外实践教学方案，协同推动校外

实践教学模式改革，共同组成实践教学指导队伍，实践教学指导

到位，确保实践教学质量。 

11. 基地组织机构、管理制度 

中山市格林曼光电科技有限公司机电一体化专业校外实践

教学基地共建领导小组。 

职务 姓名 现有职务 

组长 
孔令华 中山市格林曼光电科技有限公司总经理 

熊立贵 机电工程学院 教授 专业负责人 

副组长 
马文正 中山市格林曼光电科技有限公司行政部长 

谢  波 机电工程学院  学生实践教学负责人 

       另成立了组员（组员由学校本专业专任教师及企业工程师双

方组成）：周婷、刘姝琳、陈祥红、余松山、柯贤安、丁孝君、

黄炳强、曾飞、黄云、周前进、付声扬、毛勇斌、李平。 

     制度管理： 

  1）学校出台了专门的管理制度，对校外实习实训基地的建设过程

明确了过程管理机制。 

  2）基地组织机构健全，教学运行、学生管理、安全保障等管理制

度完善，实践教学管理规范，保护学生合法权益。 



二、依托单位简介 

中山市格林曼光电科技有限公司成立于 2003 年，独立的法人代

表，是上市公司 LED 龙头企业木林森股份有限公司（代码 002745）

的子公司。木林森股份有限公司是一家集 LED 封装与 LED 应用产品为

一体的综合性光电企业。木林森公司获得的荣誉资质多达百余项，被

评为全球世界第 10 强 LED 企业和中国 LED 封装行业第一强，是全球

LED 行业领先的龙头企业。 

中山市格林曼光电科技公司现有职工1250人，占地面积约 38000

平方米，公司汇集 LED 晶片、LED 封装、LED 灯饰及照明制造、LED

装备制造、LED 科学研究、LED 国际贸易等领域的优势资源，致力于

LED 灯饰与照明应用的开发、设计、生产、推广与贸易。是大中华地

区成立很早的 LED 灯饰照明企业，是所在地政府重点支持发展的企

业，是广东省出口质量安全示范区企业。公司业已成为 LED 灯饰照明

行业颇具影响力的企业。  

中山市格林曼公司拥有灯带生产车间、数控加工车间、灯饰装配

车间、电线成型车间、LED 检测车间、智能设备设计与制造生产性实

践车间等 100 余间专业生产车间。企业有高级工程师、工程师 200 余

人，大都是机械、电子电气或相关专业毕业，长期从事装备制造行业

技术和管理工作。 

中山市格林曼光电科技有限公司不断自我创新，以技术领先，创

造独特的产品，引领装饰照明潮流，以工匠精神打造产品品质是我们

一直坚持的方针。公司建有一个省级技术研究中心：广东省 LED 装饰

照明(格林曼)工程技术研究中心；建有一个市级技术研究中心：中山

市 LED 装饰照明（格林曼）工程技术研究中心；公司建有一个市级技

能人才服务站：中山市企业技能人才服务格林曼站；公司已通过为国

家高新技术企业。 

格林曼公司为实现“2025 智能制造”，公司积极进行自动化、智

能化战略布局，专注于 LED 行业应用及服务领域，以诚信负责和持续

创新的精神，自主研发与技术合作相结合，始终坚持创新和核心竞争

力的有效提升，为客户提供更多优质产品。 



三、依托专业简介 

基地依托的专业是机电一体化技术，我校机电一体化技术专业于

2011 年正式开办，经过 10 余年的发展，在专业设置、课程改革、师

资队伍等方面，已取得了很大进步，本专业是学校品牌专业、是机电

工程学院龙头专业，机电一体化技术专业群为首专业，本专业大部分

毕业学生服务于珠江三角区域高端装备、智能制造、LED 照明等行业、

产业，为区域经济发展输送了适应机电类高素质人才。 

1.专业发展前景 

机电一体化技术专业人才被国家列为二十一世纪社会发展最急

需的十大专业人才之一，是就业领域“宽口径”的专业，适应范围广

泛。机电一体化技术是在机、光、电、自动控制和检测、计算机应用

等学科相结合的基础上建立起来的一门综合性应用技术。机电一体化

技术专业具备专业口径宽、适应性强等特点，同时永远不会冷门，也

就是人们常说的“朝阳产业”。 

2．专业师资队伍 

机电一体化技术专业拥有一支高水平的教学队伍，广东理工职

业学院优秀团队。团队学缘结构，年龄结构、职称结构梯队合理，教

育教学思想、理念先进。专任教师全部有企业实践工作经历经验，同

时还聘请了 10 余名校外兼职教师，并建立了动态兼职教师资源库。

本专业教学团队是“学院优秀专业教学建设团队”。现有专任教师 9

人，其中教授 2人，副教授（高级工程师）3人，具有博士学历 2 人，

硕士学历 4 人。专业教师参加全国高职教育改革培训，与行业紧密集

合，引导学生在行业内的就业以及在岗位中发挥专业特长，推进科研

成果在行业内的应用。 

3. 专业教学实现“校企深度融合” 

机电一体化技术专业最主要的特色是产教深度融合，构建了多种

形式的“订单双元育人”人才培养模式。每年与中山市教育科技股份



有限公司合作，成立双元制中德实验班，本专业学生受到访华的德国

总统施泰表扬；2019 年与中山市格林曼光电科技有限公司共同培养

的学徒班、2020 年与中山市木林森电子有限公司共同培养 2020 级机

电一体技术专业木林森班、与广东日丰电缆股份有限公司共同培养的

2020 级机电一体化技术专业日丰电缆班；2021 年与五桂山企业联盟

共同培养 2021 级机电一体技术专业长准机电班；以及与湛江开放大

学共同培养的 2020 级、2021 级机电一体化技术成人学历提升班。本

专业是学院全日制学生人数最多专业，2019 级、2020 级、2021 级（三

个年级）近 600 人。 

4.专业教师团队主要成果与业绩 

近 3 年来，机电一体化技术专业教师团队，抓科研促教学、抓

竞赛促技能，取得了一系列业绩与成果：共承担省市级项目 13 项，

完成企业技术攻关项目 5 项，获得实用新型专利 16 项，获得软件著

作权 2 项，受理发明专利 10 项，授权发明专业 4 项，出版著作、教

材 2 部，发表科技论文 28 篇。 

在教师指导下，机电一体化技术专业学生获得全国职业技能竞

赛二等奖 1 项、广东省职业技能大赛 1 等奖 2项、二等奖 4 项、三等

奖 6 项，广东省教学竞赛一等奖 1项、二等奖 1 项，获得广东省“挑

战杯”2银 1 铜。 

4.机电一体化技术专业毕业生社会评价 

机电一体化技术专业毕业的学生获得企、事业用人单位一致好

评，社会认可度高，连续多年来，本专业毕业生最受智能装备企业青

睐和欢迎,每年的毕业季都被抢着要。机电一体化技术专业招生也持

续火爆，就业率居首，进出口两旺。就业主要面向珠三角地区的智能

制造、物业机电设备管理、运行监控、维护保养及机电设备制造、应

用、经营等企业，适应地方经济建设和社会发展需要的机电一体化技

术岗位。 



四、认定条件符合情况（应按照条件的 8 个方面进行逐一说

明） 

1．学校出台校外实践教学基地项目管理办法及投入专项资金 

   1）出台校外实践教学基地项目管理办法 

在 2015 年 7 月 24 日，学校印发了粤理工实训[2015]10 号《广东

理工职业学院示范校外实习实训基地管理办法》和粤理工实训

[2015]9 号《广东理工职业学院校外实习实训基地管理办法》的通知。

对校外基地的建设与管理提出了具体要求。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2）每个学年均投入专项资金 

最近三个学年（2018-2019 学年、2019-2020 学年和 2020-2021 学

年）每个学年均投入专项资金用于校级校外实践教学基地建设工作。

每学年投入经费表 

学年 2018-2019 2019-2020 2020-2021 

投入资金（元） 22,488.00 273,215.00 17,080.00 

2.依托单位情况 

   基地依托中山市格林曼光电科技有限公司一个单位，依托单位为

独立的法人：孔令华，组织机构健全，遵纪守法，生产运行正常，所

经营的业务和承担的职能与机电一体化技术专业对口；学校与依托单

位中山市格林曼光电科技有限公司签订合法有效的合作协议。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

独立的法人代表 

 



                校企签订合法有效的合作协议 

3. 基地近三个学年平均每个学年生均实践教学经费投入 

   为了保障实践教学的正常开展，学校设立了实习实训费专项资金，

并且逐年提高实习实训费生均标准，近三年，学校理科类实习实训费

生均标准由 300 元/生/年，提高到 350 元/生/年，并且有计划在今后

根据实际情况逐年提高，见上表数据。 

 

4. 基地最近三个学年均接受该专业学生实习 

随着校企合作深入，以及公司发展迅速，基地每学年接受机电一

体化技术专业顶岗实习学生大于 30 人，下表中山市格林曼光电科技

有限公司机电一体化技术专业是最近三年授受广东理工职业学院机

电一体化技术 2018-2019 学年、2019-2020 学年和 2020-2021 学年的

学生实践人数表： 

学年 2018-2019 2019-2020 2020-2021 

实习人数 39 人 45 人 44 人 



见佐证材料： 

2.7.1 基地最近三个学年接受顶岗实习学生情况明细表 

5.基地安全保护设备和实践教学设备情况 

   中山市格林曼光电科技有限公司机电一体化基地获得中山市西区

政府颁发的《消防工作表扬单位》、《安全生产表扬单位》等荣誉，符

合劳动保护、卫生、安全等法律法规以及基地安全保护设备和实践教

学设备。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



部分实践教学设备单 

见佐证材料： 

2.8.2 基地安全保护设备和实践教学设备情况报告 

6. 基地组织机构、管理制度 

中山市格林曼光电科技有限公司机电一体化专业校外实践教学

基地共建组织机构。基地机构组织正组长分别由校企双方各派 2人担

任负责，正组长：孔令华、熊立贵；副组：马文正、谢波 

职务 姓名 现有职务 

组长 
孔令华 中山市格林曼光电科技有限公司总经理 

熊立贵 机电工程学院 教授 专业负责人 

副组长 
马文正 中山市格林曼光电科技有限公司行政部长 

谢  波 机电工程学院  学生实践教学负责人 

    另成立了组员（组员由学校本专业专任教师及企业工程师双方组

成）：周婷、刘姝琳、陈祥红、余松山、柯贤安、丁孝君、黄炳强、

曾飞、黄云、周前进、付声扬、毛勇斌、李平。 

学校出台了专门的管理制度，对校外实习实训基地的建设过程明

确了过程管理机制。基地组织机构健全，教学运行、学生管理、安全

保障等管理制度完善，实践教学管理规范，保护学生合法权益。 

见佐证材料：2.9.1 基地组织机构、管理制度 

7. 基地实践教学情况 

    广东理工职业学院与中山市格林曼光电科技有限公司双方共同

制定和实施校外实践教学方案，协同推动校机电一体化技术专业校外

实践教学模式改革，由学校专任教师和企业工程师组成实践教学指导

队伍，实践教学指导到位，确保了实践教学质量。 

见佐证材料： 

2.10.1 校企共同开展校外实践教学模式改革、加强实践教学指

导、提高实践教学质量情况报告 

8.基地实习是否有违规问题情况 

基地机电一体化技术专业和中山市格林曼光电科技有限公 2018

年以来未出现实习违规问题。 



五、基地取得的成果 

1）完成了机电一体化技术专业人才培养方案的制定 

       广东理工职业学院与中山格林曼光电有限公司通过校企深入

融合，以及基地的岗位设置，精益求精的工匠精神，较强的就业

能力和可持续发展的能力，掌握机电一体化技术专业基本知识和

机电技术技能，面向机电装备制造业及其相关行业领域，能够从

事机电一体化设备设计、安装、调试、维修、改造、管理等工作

的高素质复合型技术技能人才需求制定了机电一体化技术人才培

养方案。 

2）完成了机电一体化技术专业生产性实践课程开发 

      在中山市格林曼光电科技限公司机电一体化专业实践基地，校

企合作共同完成了实践性课程开发，如：《LED 线型灯具制作技术》、

《照明灯具制作技术》、《模具及成型》等。课程由企业指导教师和

学院专业指导教师共同负责指导的形式进行。《开发产业项目与教

学资源，校企携手推进机电类专业综合实训教学改革与实践》模式，

已在全学校复制推广，产业项目的教学改革模式取得了很好的社会

效应。 

3）探索并实现建立了基地顶岗实习管理制度文件 

     以“项目导向、双训衔接”的工学交替人才培养模式，不断挖

掘与紧密合作企业的合作方式，规范校外实践全过程的基地管理模

式。校企共同成立校外基地管理组织机构、管理制度文件等，指定

专人负责日常实践基的管理工作，企业能够积权配合学院完成专业

基地制定实践计划。 

4）学生通过基地实践学习能提出产品生产工艺改进方案，并提高了

生产效率 

     在基地实践的学生，通过顶岗实践学习培养，能对现有加工设

备进行改造，提出 LED 产品更优的加工工艺方法，并能提出设备改

进方案，通过企业工程师确认，提出的方案进行改进并落实，最终



提高了生产效率，得到企业管理员的认可。 

5）学生通过基地实践学习，参加各类大赛获奖 

基地机电一体化专业学生，近三年参加各类大赛获奖 20 余项，

部分如下： 

 2021 年度 学生参加广东省职业院校学生专业技能大赛“全栈应

用开发技能”获省级二、二等奖； 

 2021 年度 学生参加广东省职业院校学生专业技能大赛“智能电

梯装调与维护”获省级二、三等奖各 1 项； 

 2020 年度 学生参加 2020 年广东省职业院校学生专业技能大赛

“智能电梯装调与维护”获省级一、二等奖各 1 项； 

 2019 年度 学生参加广东省职业院校学生专业技能大赛“智能电

梯装调与维护”获省级一、二等奖各 1 项。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6）依托校外实践基地共同进行项目研发 

广东理工职业学院机电工程学院与中山格林曼光电有限公司，以

企业真实所需的技术产业项目开发为机电类专业教学资源，进行综合

实训教学改革与实践。基地师生获得的部分科研成果如下： 

（1）广东理工职业学院与中山格林曼光电有限公司师生与基地

工程师共同为中山格林曼光电有限公司开发了《LED 灯串加工机》，

现装备已投入生产。 



（2）获得授权发明专利 2 项，实用新型授权专利 5 项，发表科

技论文 10 篇。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（3）获广东省测量控制与仪器仪表科学技术三等奖 

 

 

 

 

 

 

 

7）建成的校外实践基地具有示范效应 

      建设的《中山市格林曼光电科技限公司机电一体化专业实践基

地》校外基地取得了显著的效果，已在全学校复制推广，实践教学

基地改革模式取得了很好的社会效应。 

8）为基地企业提供了后备技能型人才 

      学生在基地就已经了解公司产品技术，培养了学生对公司产品

技术产生兴趣；不仅能解决学生技能与市场需求脱轨问题，还能解

决企业招聘难，培训周期长困境。更让企业惊喜的是，校企合作的

产业实践教学改革培养出来的学生，大三毕业留下企业工作后，稳

定性比社招进来的员工要高，流失率更低。 



 



附： 

认定专家组名单 

序号  专家姓名 工作单位  职务  职称 

1  洪洲 广州城市职业学院 教务处处长 教授 

2  张雪峰 
广州番禺职业技术学

院 
科技处副处长 研究员 

3  王明刚 顺德职业技术学院 教务处副处长 
高级工艺美术

师 

4  高俊文 
广东农工商职业技术

学院 
教务处 教授 

5  赵清艳 中山职业技术学院 
信息工程学院副院

长 
副教授 

6  李国杰 
广东轻工职业技术学

院 

招生就业与校企合

作办公室主任 
教授 

7  董本清 东软教育科技集团 副总裁 教授 

 

 


